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1. Het onderwijs
1.1 Wat kenmerkt onze school?

Yuverta vmbo en pro Amsterdam-Oost is een gezellige school in Watergraafsmeer. Je leert je
klasgenoten en leerkrachten snel kennen. We vinden het belangrijk dat jij ontdekt wat je leuk
vindt en waar je goed in bent. Daarom begeleiden we je met persoonlijke aandacht.

Leren doe je het beste als je bezig bent met dingen die je ook echt leuk vindt! Bij ons leer je dus
naast rekenen en taal ook over eten, natuur, creativiteit, techniek, handel of dieren. Op het vmbo
of het praktijkonderwijs bereiden we je voor om later goed mee te kunnen doen in de maat-
schappij. Niet alleen kennis is belangrijk, maar ook vaardigheden zijn van groot belang. Want die
vaardigheden helpen je bij je vervolgopleiding, je stage of bij het vinden van een baan.

Elke school heeft zo zijn eigen manier van lesgeven. Op Yuverta vmbo en pro Amsterdam-Oost
bieden wij een leuke vorm van onderwijs aan voor vmbo en praktijkonderwijs. Er wordt veel aan-
dacht besteed aan het ontwikkelen van vaardigheden. De vakken die je krijgt hebben vaak met
elkaar te maken. De mentor is voor jou de belangrijkste leraar. Hij begeleidt je bij het leren en is
de contactpersoon voor je ouders. Belangrijk is het contact tussen je ouders en de school.
Daarom worden je ouders vier keer per jaar uitgenodigd om samen met de mentor te kijken hoe
het met je ontwikkeling gaat.

1.2 Hoe ziet het onderwijs op onze school eruit?

Elke school heeft zo zijn eigen manier van lesgeven. Op Yuverta vmbo en pro Amsterdam-Oost
bieden wij een leuke vorm van onderwijs aan voor vmbo en praktijkonderwijs. Er wordt veel aan-
dacht besteed aan het ontwikkelen van vaardigheden. De vakken die je krijgt hebben vaak met
elkaar te maken. De mentor is de belangrijkste leraar. Hij begeleidt je bij het leren en is de con-
tactpersoon voor je ouders. Belangrijk is het contact tussen je ouders en de school. Daarom
worden je ouders vier keer per jaar uitgenodigd om samen met de mentor te kijken hoe het met
je ontwikkeling gaat.

Wij bieden aan:

Vmbo kaderberoepsgerichte leerweg: nadruk op theorie, maar ook praktijk
Je doet examen in vier theoretische vakken en het beroepsgerichte vak 'groen’. Na het examen
stroom je door naar niveau 3 en soms niveau 4 van het mbo.

Vmbo basisberoepsgerichte leerweg: praktisch ingesteld

Je doet examen in vier theoretische vakken en het beroepsgerichte vak 'groen’. In deze leerweg
leer je ook bij de theorievakken vooral door praktisch bezig te zijn. Na het examen stroom je
door naar niveau 2 van het mbo.

Praktijkonderwijs

In het praktijkonderwijs word je opgeleid om later een baan te krijgen of een vervolgopleiding te
doen. Je werkt in kleine groepen van ca. 14 leerlingen. Je krijgt net als op iedere andere oplei-
ding lessen in taal, rekenen, wereldoriéntatie, burgerschap etc.

Daarnaast heb je veel praktijklessen zoals koken, techniek, verzorging, groen, handvaardigheid
en nog veel meer doevakken. In de eerste 2 leerjaren krijg je evenveel doe- als theorievakken.
In het tweede leerjaar begin je met stage lopen in de school in verschillende richtingen. Vanaf
het derde leerjaar loop je stage buiten de school. Eerst €én dag en in het 4e en 5e leerjaar twee
of drie dagen. In leerjaar 5 wordt een uitstroomrichting gekozen. Dit kan werk zijn met branche-
certificaten of een opleiding op het ROC. Aan het eind van de opleiding krijg je een diploma
Praktijkonderwijs.
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Gepersonaliseerd onderwijs

Bij Yuverta volg je je eigen groeipad. Soms ga je snel, soms wat langzamer. Maar altijd op je ei-
gen manier en in je eigen tempo. Je leert uit boeken, je leert met elkaar en regelmatig zetten we
digitale leermiddelen in. Als je iets makkelijk vindt werk je vast vooruit of maak je moeilijker op-
drachten. Vind je het juist moeilijk, dan krijg je extra hulp. Ons onderwijs is het onderwijs van de
toekomst. Bij ons werken leerlingen vanaf de eerste klas met een iPad.

Onderwijsondersteuning

Sommige leerlingen hebben specifieke onderwijsondersteuning nodig. Om te bepalen of wij de
ondersteuning kunnen bieden die jij nodig hebt, kijken we o.a. naar het onderwijskundig rapport
dat meekomt vanuit de basisschool. Als je in aanmerking komt voor extra ondersteuning, over-
leggen wij met het Samenwerkingsverband uit de regio of we deze zorg kunnen bieden. In over-
leg met je ouders stelt Yuverta vast welke extra ondersteuning nodig is. Dit wordt samen met de
ontwikkelingsmogelijkheden opgenomen in een ontwikkelingsperspectief (OPP). Mevrouw Bos is
coordinator onderwijsondersteuning.

Vakkenpakket examen vmbo

Examenvakken voor leerjaar 3 en 4 in de leerwegen basis en kader:
Nederlandse taal

Engelse taal

wiskunde

biologie of natuur-en scheikunde 1

ckv (culturele kunstzinnige vorming)

lichamelijke opvoeding

maatschappijleer

profiel groen

Aan het eind van het derde leerjaar kies je tussen biologie en nask waarin je Centraal Examen
(landelijk eindexamen) doet. Het beroepsgerichte programma profiel groen bestaat uit twee de-
len: het beroepsgerichte profielvak en de beroepsgerichte keuzevakken.

Overige onderwijsactiviteiten

Loopbaanoriéntatie (LOB)

Loopbaanoriéntatie helpt bij leren kiezen. Uiteindelijk ook bij de keuze voor een vervolgopleiding
of werkgever.

Kunst, Cultuur en Sport

De school besteedt aandacht aan kunstzinnige vorming. Je bezoekt musea, film, theater en
maakt ook zelf leuke dingen. Na schooltijd bieden wij ook activiteiten aan zoals het “crea lab”,
“kook lab” of sport activiteiten.

Kennismaking en kamp
In het eerste leerjaar heb je kennismakingsdagen in en rondom school. In het tweede leerjaar ga
je op kamp. Het derde leerjaar gaat op werkweek naar de Ardennen.

Activiteitenweken

Tijdens activiteitenweken organiseren wij excursies, gastlessen, sportactiviteiten en maak je
kennis met bedrijven. We hebben voor ieder leerjaar een organisatie uitgekozen die komt vertel-
len over onderwerpen als agressie, loverboys, verliefdheid, rappen en solliciteren.
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1.3 Burgerschap

Op school leer je ook je plekje in de maatschappij in te vullen. Dat wordt burgerschap genoemd.
Het leergebied 'Mens en maatschappij' besteedt er speciale aandacht aan. Ook buiten de lessen
helpen activiteiten van de school om burgerschap te ontwikkelen.

1.4 Lessentabel en schooltijden

Lessentabel
In de lessentabel vmbo kun je zien hoeveel uur je per vak per week moet volgen. Bij ons op
school duurt 1 lesuur 50 minuten.

n de lessentabel vmbo kun je zien hoeveel uur je per vak per week moet volgen. Bij ons op school duurt 1 lesuur 50 minuten,

LESSENTABEL vmbo (inclusief Iwoo en kansklas)

Leerjaar | 1 | z | 3 | 4

Vakken en afkortingen in het rooster

Mederlzndse taal 4 2

Engelse 133

wiskunde

rekenen L L 1

T/informatica

mentonaur 2 2 2 2

ondersteuningsuur tazl/rekens

Leergebied mens en natuur

biclegie 2z 2z 3%
technick 2 2
natuur- en scheikunds 1 2 2 EM

Leergebied mens en maatschappij

wereldoriéntatis/maatschappijlzer 2 2 2

Economis z

Leergebied kunst- en cultuur

beeldende worming | 2z | 2z | 2z |

Leergebied sport en beweging

chamelijke opvoeding | 3 | 3 | 2 | 2

Beroepsgericht programma

carrouss| groen onderbouw 4 4

profiel Groen ] 10
huizwerkklaz 1 1 1 1
Totaal aantal uur per week 33 34 33 28

* je kiest tussen bio en nask
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n de lessentabel van het Praktijkonderwijs kun je zien hoeveel uur je per vak per week moet volgen. Bij ons op school duurt 1 lesuur 50 minuten.

LESSENTABEL PRAKTIJKONDERWIJS

week

Leerjsar z 3 4 5 5
werk roc

Vakken

mentoruur/LOB z z z z 1

MNederlandse taal 3 E} 3 2 2 2

MNederlandse taal 1 1 1

{mieuwsbegrip)

rekenen 3 3 z 3 1

Engelze tazl z 2 z 1

wereldoriéntatis 1

burgerzchap 1 1 1

carrousel: groen 4 4

carrousel in huis 5 5

branche carrousel 6 5 5

veilig op stage 1 1

beeldends vorming 2z 2 2

T/informatica 2z 1 1

competentis 1

lichamelijke opvoeding 4 4 4 2

interme stags 2

sxteme stage en/of AST 7 i4 =l Fal

ROC wren -]

ondersteuningsuur taalf 1

rekenen

Totaal aantal wur per 32 33 32 32 N 32

n onze lessentabel kun je lezen welke vakken je per week krijgt. Dit zie je terug in je rooster. Vakdocenten werken met elkaar samen en geven lessen
die meerdere vakken omvatten. Dit gebeurt in projectweken of op andere manieren. De vakdocenten verzorgen deze vakoverstjjgende lessen.
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Lestijden

Op onze school vindt het onderwijs plaats tussen 8.00 uur en 16.05 uur. Aan het begin van het
schooljaar krijg je je rooster. ‘Schooltijd’ betekent niet altijd ‘tijd op school’. Soms vinden activitei-
ten onder begeleiding ook buiten het schoolgebouw plaats en soms zal je s avonds of in het
weekend iets moeten doen. Binnen deze tijden is de school belangrijker dan hobby, vrije tijd of

je baantje.

Lesuren

Te lesuur
2e lesuur
Pauze

3e lesuur
4e lesuur
Pauze

Se lesuur
6e lesuur
Pauze

7e lesuur
8e lesuur

Lesuitval

We proberen om lesuitval zoveel mogelijk te voorkomen. Een docent die afwezig is zal meestal
door een andere docent vervangen worden. Het rooster en de eventuele roosterwijzigingen zijn

50-minutenrooster

08.25 - 09.15 uur
09.15 - 10.05 uur

10.20 - 11.10 uur
11.10 - 12.00 uur

12.30 - 13.20 uur
13.20 -14.10 uur

14.25 - 15.15 uur
15.15 - 16.05 uur

te vinden in Magister.

Lesuren 40-minuten rooster

Te uur
2e uur
3e uur
Pauze
4e uur
Se uur
6e uur
Pauze
7e uur
8e uur

08.25 - 09.05 uur
09.05 - 09.45 uur
09.45 - 10.25 uur

1045 - 11.25 uur
11.25 - 12.05 uur
12.05 - 12.45 uur

13.00 - 13.40 uur
13.40 - 14.20 uur
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2. Begeleiding

Samen houden we bij hoe het gaat. Samen met jouw docenten ben je verantwoordelijk voor je
resultaten en ontwikkeling. Om te zien of alles goed gaat, heb je regelmatig gesprekken met een
begeleider. Meestal is dat je mentor.

Voor alle vakken of leergebieden krijg je toetsen of (kleine) overhoringen. Ook krijg je beoorde-

lingen voor opdrachten die je op school of thuis, zelfstandig of onder begeleiding maakt. Aan de
hand van de resultaten, kunnen we samen met je ouders zien of alles goed gaat. De leervorde-
ringen worden scherp gevolgd, de mentor speelt hierin een belangrijke rol. Ook van ouders ver-
wachten we de nodige inzet.

Rapport

Aan het einde van iedere periode krijg je een rapport. De cijfers laten zien hoe je de afgelopen
tijd gepresteerd hebt. Samen met alle docenten kijken we 00k, of je alle afspraken en verplichtin-
gen bent nagekomen. Zo moet je alle opdrachten en verslagen hebben ingeleverd en gemiste
toetsen hebben ingehaald. Wij kijken ook naar je gedrag en werkhouding. Soms moet je daar-
voor thuis, na schooltijd of in de vakantie nog aan het werk.

Magister

We maken gebruik van het leerlingvolgsysteem Magister. Met Magister heb je altijd toegang tot
je agenda, huiswerk, cijfers, activiteiten en berichten, via je computer of je mobiel. Je ouders krij-
gen een eigen account waarmee zij inzicht hebben in onder andere jouw resultaten, huiswerk, je
aanwezigheid en roosterwijzigingen.

Kansklas

De kansklas is bedoeld voor leerlingen met een praktijkonderwijsbeschikking waarvan we den-
ken dat het behalen van een vmbo-diploma mogelijk is en waarbij de meer theoretische route
van het vmbo passend is. In de kansklas duurt de onderbouw een jaar langer, namelijk 3 jaar.
Daarna volg je nog 2 jaar in de bovenbouw. De kansklas duurt dus in totaal 5 jaar.Leerlingen in
de kansklas hebben veelal achterstanden op begrijpend lezen of op rekenen. De extra hulp richt
zich op het verminderen van achterstanden van de individuele leerling. We verwachten van deze
leerlingen veel op het gebied van inzet, motivatie en positief gedrag. Dit betekent dat we hierop
streng selecteren.

Samenwerkingsverband Passend Onderwijs

Om elk kind een passende onderwijsplek te bieden, werken scholen samen in regionale samen-
werkingsverbanden. Meer informatie over passend onderwijs vind je in het algemene deel van
de schoolgids. Onze school maakt deel uit van het Samenwerkingsverband VO Amsterdam-Die-
men.

De remedial teacher (RT-er), steunlessen

Heb je extra hulp nodig bij taal en rekenen? Om leerlingen met leerachterstanden extra onder-
steuning te bieden zijn er op Yuverta steunlessen. Deze worden tijdens schooltijd gegeven.
Wanneer dat niet voldoende is, word je ingebracht in het adviesteam. En indien nodig krijg je ex-
tra RT aangeboden. Jouw ouders hebben hierbij een ondersteunende rol.

Je fijn voelen op school

Wij vinden het belangrijk dat iedereen zich bij ons op school prettig voelt en met plezier naar
school gaat. Helaas kan het soms voorkomen dat je te maken krijgt met iets dat je niet fijn vindt.
Dat kan op school zijn, maar ook thuis. Word je bijvoorbeeld gepest of heb je te maken met dis-
criminatie of agressie? Als je hiermee te maken krijgt, is het niet verstandig dat je daarmee rond
blijft lopen. Er zijn verschillende mensen op school die jou kunnen helpen.
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Ga naar je coach of mentor
Het is goed om daar met je coach of mentor over te praten. De meeste dingen kan hij of zij sa-
men met jou oplossen.

Je kunt ook naar een vertrouwenspersoon gaan

Soms zijn er dingen die je liever met iemand anders bespreekt. Daarvoor hebben we op school
vertrouwenspersonen. Elke dag is er iemand aanwezig om naar jouw verhaal te luisteren. Alles
wat je tegen hem of haar zegt is in vertrouwen. En hij of zij doet niets zonder dit eerst met jou te
overleggen.

De vertrouwenspersonen bij ons op school zijn:
Patricia Ramlagan (p.ramlagan@yuverta.nl)
Rafaél van Tiggelen (r.van.tiggelen@yuverta.nl)
Wouter Schuts (w.schuts@yuverta.nl)

Schoolondersteuningsprofiel

Bij Yuverta Amsterdam-Oost gaan wij ervan uit dat elke leerling talenten heeft. Wij stemmen ons
onderwijsaanbod zo goed mogelijk af op jouw kwaliteiten en streven ernaar om het maximale uit
jou te halen. Door uitdagend onderwijs werken wij aan succesvolle opstroom van pro naar vmbo
en richten we ons op de doorstroom van vmbo naar niveau 3 en 4 in het mbo. Gaat het even
minder goed? Dan kijken we samen welke mogelijkheden er zijn. Ons motto is dan ook: kort en
laagdrempelig waar het kan, langduriger tot extern, waar het nodig is.
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3. Vakanties en belangrijke data

Vakanties en vrije dagen

Herfstvakantie 21 oktober t/m 29 oktober 2023
Kerstvakantie 23 december 2023 t/m 7 januari 2024
Voorjaarsvakantie 17 februari t/m 25 februari 2024
Goede Vrijdag 29 maart 2024

Tweede paasdag 1 april 2024

Meivakantie 27 april /m 12 mei 2024

Tweede pinksterdag 20 mei 2024

Zomervakantie 20 juli t/m 1 september 2024

Lesvrije dagen

14 november 2023

8-12 januari 2024 (week na de kerstvakantie)
19 juli 2024
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4. Rechten en plichten

Ziek of absent melden

Wanneer je ziek bent meldt één van je ouders/verzorgers je voor 8.15 uur telefonisch af via 020
6929060. We horen ook graag als je weer beter bent, telefonisch of via betermelden.vmbo.am-
sterdamoost@yuverta.nl.

Als je naar de tandarts of de dokter moet, belt één van je ouders/verzorgers ditzelfde telefoon-
nummer om je af te melden. Je moet dan ook nog een bewijs inleveren dat je bij de dokter of
tandarts geweest bent. Afspraken maak je zoveel mogelijk buiten de schooltijden, aan het einde
van de dag of in de vakanties.

Verzuim

Wanneer de school ziet dat er te veel verzuim is of te vaak te laat gekomen wordt, zal de school
hiervan een melding doen bij de leerplichtambtenaar. Ook als dit verzuim nog niet binnen de
wettelijke norm van 16 uur verzuim valt of 9 keer te laat. Bij 16 uur ongeoorloofd verzuim in 4
weken melden we bij de leerplicht maar doen we een melding in het systeem multi-signaal.

o Als je 3 keer te laat komt of 3 uur verzuimt, worden je ouders/verzorgers gebeld door de
mentor.

e Als je 6 keer te laat komt of 6 uur verzuimt, krijgen je ouders/verzorgers een brief van de
verzuimcodrdinator.

o Als je 9 keer te laat komt of 16 uur verzuimt, melden wij dit aan de leerplichtambtenaar.

e Als je 3 dagen achtereen verzuimt, melden wij dit aan de leerplichtambtenaar.

Regelmatig ziekteverzuim wordt besproken met de schoolarts. Daarna kunnen jouw ouders/ver-
zorgers en/of jij worden uitgenodigd door de schoolarts. Dit melden wij vooraf aan je ouders/ver-
zorgers.

Te laat komen inhalen

Onze lessen starten elke dag om 8.25 uur. Ben je te laat voor een les (ook tussentijds) dan haal
je een briefje bij de loge/ingang. Te laat komen moet je op school inhalen. Dit doe je door de-
zelfde of de volgende dag het gemiste uur in te halen. Te laat komen belemmert het leerproces.
Bij veelvuldig te laat komen of verzuim wordt dit in ieder geval doorgegeven aan de leerplicht-
ambtenaar.

Extra verlof

Extra verlof gedurende een schoolperiode is in principe niet mogelijk. Een uitzondering kan ge-
maakt worden wanneer een kind gedurende geen enkele schoolvakantie twee weken aaneenge-
sloten gezinsvakantie kan genieten vanwege de ‘specifieke aard van het beroep’ van één van de
ouders. Let op: een werkgeversverklaring alleen is niet voldoende. Wij hanteren de richtlijnen
van leerplicht.

Aanvragen voor vakantieverlof tijdens de eerste week na de zomervakantie en de laatste week
vOor de zomervakantie en verlof tijdens toetsweken (0.a. Cito) en excursies wordt niet gehono-
reerd. Voor leerlingen in leerjaar vier van het vmbo wordt, i.v.m. (school-)examens, helemaal
geen vakantieverlof toegekend. Verlofaanvragen doe je middels het formulier dat je kunt opha-
len bij de verzuimcodrdinator.

Verlof kan alleen verleend worden onder de volgende voorwaarden: de aanvraag voor extra ver-
lof moet ten minste zes weken van tevoren worden ingediend bij de schoolleider. Dit heeft te
maken met een eventuele bezwaarperiode. De verlofperiode mag niet meer dan tien schoolda-
gen beslaan. Voor een periode van meer dan tien schooldagen mag wettelijk gezien geen toe-
stemming worden verleend.
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Anti-pestprotocol

Samen werken we aan een fijne schoolomgeving, zodat iedereen met plezier naar school kan
gaan. We vinden het belangrijk dat iedereen zich veilig en gerespecteerd voelt. Daarom hebben
we een anti-pestprotocol. In dit protocol leggen we uit wat we doen in het geval van pesten. Als
je gepest wordt, dan is het belangrijk dat je praat met iemand bij wie je je prettig voelt. Dit kun-
nen je ouders/verzorgers zijn, een vriend of vriendin. Maar je kunt ook op school bij iemand te-
recht. Bijvoorbeeld bij je mentor of coach, maar ook bij een vertrouwenspersoon of een andere
docent die je vertrouwt. Het anti-pestprotocol is te vinden op Yunet.

Gebruik beeldmateriaal

Op school maken we soms foto’s en video’s. We gebruiken dit in lessen of soms op Yunet, op
tv-schermen in het schoolgebouw of op social media. Zo geven we een goed beeld van wat je
kan verwachten als je bij ons op school komt. Opnames worden bijvoorbeeld gemaakt tijdens
excursies, de les of andere schoolactiviteiten. Ook jij kunt op deze foto’s herkenbaar in beeld
Zijn. Wij vinden het fijn om deze beelden te mogen gebruiken, maar jij kan aangeven of je dat
wel of niet wil.

Toestemming gebruik beeldmateriaal
Wij vragen aan jou en jouw ouders toestemming om dit beeldmateriaal te mogen gebruiken. In
Magister geef je hiervoor wel of geen toestemming. Uiteraard gaan we hier zorgvuldig mee om.

Geldigheid
Deze toestemming is geldig vanaf nu tot twee jaar na je diploma.

Aanpassen toestemming

Als je nu toestemming geeft maar je je later bedenkt, kun je dit in Magister aanpassen. Kom je
een foto of video tegen waarvan jij vindt dat je niet goed in beeld bent gebracht, meldt dit dan bij
je mentor of de schoolleider van jouw school. Wij zullen dit dan verwijderen of aanpassen, zodat je
niet meer herkenbaar in beeld bent. Het intrekken van de toestemming heeft geen terugwer-
kende kracht. Alle verwerkingen die al hebben plaatsgevonden blijven dus rechtmatig.

Gebruik van beelden in de les

Beeldmateriaal dat wordt gebruikt als onderdeel van de les, bijvoorbeeld foto's en video's voor
zelfreflectie en coaching, is geen toestemming voor nodig. Deze beelden worden tijdens de les
behandeld. Na behandeling in de les zullen deze beelden worden verwijderd.

Klachten

Heb je een klacht of een probleem? De vertrouwenspersoon luistert, adviseert en biedt indien
nodig kortdurende ondersteuning bij het oplossen van klachten en problemen. De vertrouwens-
persoon verwijst, indien nodig, door naar de externe vertrouwenspersoon. Lukt het niet om het
probleem op te lossen op de eigen school, dan kan het voorgelegd worden aan het College van
Bestuur van Yuverta. Blijkt hierna nog steeds geen oplossing te zijn gevonden, dan kan de
klacht worden ingediend bij de Landelijke Klachtencommissie Onderwijs (LKC). Deze commissie
zal na behandeling van je klacht een advies geven aan het College van Bestuur. Het College
van Bestuur beslist wat ze met het advies doet en laat dat aan alle partijen weten.

Voor de volledige procedure rondom klachten verwijzen wij je naar de Klachtenregeling interne
belanghebbenden van Yuverta.

Klachtroute voor examenklachten.
De route voor klachten over het examen staat in het examenreglement beschreven.
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Melden van onveilige situaties op school

De essentie van het veiligheidsbeleid voor en door Yuverta is: aantrekkelijk onderwijs in een vei-
lig schoolklimaat. Leerlingen, ouders en medewerkers kunnen onveilige situaties melden bij de
mentor, leerjaarcodrdinator, teamleider of directeur. Bijv. seksuele intimidatie, agressie en ge-
weld, pesten, discriminatie/racisme, ernstig wangedrag en/of strafbare feiten.

Landelijke Klachtencommissie en klachtmeldingen

De Landelijke Klachtencommissie Onderwijs (LKC) van Stichting Onderwijsgeschillen is een lan-
delijke organisatie die binnen de onderwijssector landelijke commissies in stand houdt voor de
behandeling van geschillen, bezwaren, beroepen en klachten van het primair- tot het weten-
schappelijk onderwijs. Op de indiening en behandeling van klachten die worden voorgelegd aan
de Landelijke Klachtencommissie Onderwijs is het Reglement Klachtencommissie onderwijs van
toepassing. Dit reglement is te vinden op de website van Stichting Onderwijsgeschillen
(www.onderwijsgeschillen.nl) Een klacht indienen bij de Landelijke Klachtencommissie kan on-
line via deze website.

Klachtenmeldingen over machtsmisbruik (landelijk)

Er zijn verschillende vormen van machtsmisbruik, bijvoorbeeld seksuele intimidatie, seksueel
misbruik, ernstig psychisch of fysiek geweld, discriminatie, onverdraagzaamheid, fundamenta-
lisme, radicalisering en extremisme. Als je op school geconfronteerd wordt met bovenstaande
signalen, dan kun je contact opnemen met een van de vertrouwensinspecteurs. Het telefoon-
nummer van het Meldpunt vertrouwensinspecteurs is 0900 - 111 31 11 (tijdens kantooruren en
tegen lokaal tarief).

Meer informatie over de rechten en plichten op school, waaronder ook informatie over de klach-
tenregeling zijn te vinden in het leerlingenstatuut. Deze kun je vinden op de reglementenpagina
van onze website.

Computers en internet
We hebben op school een internetprotocol. Hierin staan de regels over internetgebruik en e-
mail. ledereen moet zich aan deze regels houden.

Internetprotocol voor leerlingen tijdens onderwijsactiviteiten

e Het gebruik van de computers en laptops is alléén toegestaan voor serieuze informatie-
vragen of opdrachten die de docent geeft.

e Zonder toestemming van de docent wordt er geen gebruikgemaakt van social media tij-
dens de lessen.

e Het printen van bestanden of documenten mag alleen met toestemming van de docent.

¢ Het downloaden (of uploaden) van bestanden van internet is niet toegestaan; overleg dit
eerst met de docent.

o Het (proberen te) veranderen van instellingen en dergelijke is op alle computers verbo-
den.

e Hetis niet toegestaan om internetsites te bezoeken die pornografisch, racistisch, discri-
minerend, beledigend of aanstootgevend materiaal bevatten of waarvoor betaald moet
worden.

e Hetis niet toegestaan het e-mailsysteem te gebruiken voor het bestellen van producten,
lid worden van dubieuze organisaties of voor het aanmelden voor toezending van e-zines
e.d.

e Het doorgeven van persoonlijke informatie via het internet of het versturen van foto’s is
alleen toegestaan met toestemming van de docent.

o Bij het gebruik van een zoekmachine mogen alleen ‘normale’ woorden (zoektermen) wor-
den gebruikt. Woorden die te maken hebben met grof woordgebruik, seks of geweld zijn
niet toegestaan. Bij twijfel overlegt de leerling met de docent.

¢ Chatten is op school alleen toegestaan, als de docent daarvoor een opdracht geeft.
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e Als leerlingen in contact komen met sites en/of e-mailberichten waardoor ze zich niet
prettig voelen, moeten ze hiervan direct melding maken bij de docent.
¢ In alle situaties waarin dit protocol niet voorziet, beslist de betrokken docent en/ of ICT er.

Schoolregels

Je bent zelf verantwoordelijk voor je spullen. Daarom hebben we kluisjes waar je jouw geld, kle-
ding, mobiele telefoon en andere waardevolle spullen in kunt doen tijdens de lessen. Laat je
spullen niet rondslingeren. De school is niet verantwoordelijk voor vermissing!

Roken
Wij hebben een volledig rookvrije school. Dat betekent dat niemand mag roken. Ook niet in de
nabijheid van school. Dit geldt ook tijdens buitenschoolse activiteiten.

Drugs, wapens, alcohol en vuurwerk

Het in het bezit hebben van, het gebruiken van en het handelen in wapens, drugs en vuurwerk is
verboden. We geven dit altijd aan bij de politie! Het gebruik en in bezit hebben van alcohol is niet
toegestaan. Dit geldt ook tijdens buitenschoolse activiteiten. We nemen bij gebruik van alcohol
of drugs altijd contact op met je ouders.

Wat gebeurt er als je je misdraagt tijdens de les

Wij gebruiken hiervoor de gele kaart. Kortgezegd houdt het in dat als je er in de les door een do-
cent uitgestuurd wordt, je bij de leerjaarbegeleider strafwerk of huiswerk moet maken. Er volgt
altijd een straf na een gele kaart. Meerdere gele kaarten kunnen een reden zijn om tot verdere
maatregelen over te gaan.

Meer informatie over veiligheid in de school vind je in het veiligheidsbeleid.

Mobiele telefoons

Voor alle klassen is het advies dat de telefoon in de kluis wordt opgeborgen. Het gebruik van de
telefoon is namelijk alleen tijdens de pauzes toegestaan, tenzij door de docent anders is be-
paald. Gebruik je de telefoon wel op andere momenten dan de pauze, dan kan, na waarschu-
wing, de mobiele telefoon tijdelijk worden ingenomen. Aan ouders vragen wij om bij bijzondere
omstandigheden het contact via school te laten verlopen.

Bezoek op afspraak

Yuverta wil graag een veilige school zijn voor haar leerlingen en medewerkers. Daarom gelden
er ook huisregels voor de bezoekers: ledere bezoeker meldt zich eerst bij de receptie/conciérge.
Het is niet toegestaan dat bezoekers zonder overleg/toestemming richting een leslokaal of ge-
spreksruimte gaan. Bij twijfel doen wij direct melding bij de politie. Bij dreiging en/of geweldsinci-
denten heeft de school altijd contact met de politie en volgt er een sanctie vanuit de schoollei-
ding/regiodirectie.

Vermissingen

Je bent zelf verantwoordelijk voor je spullen. Daarom hebben we kluisjes waar je jouw geld, kle-
ding, mobiele telefoon en andere waardevolle spullen in kunt doen tijdens de lessen. Laat je
spullen niet rondslingeren. De school is niet verantwoordelijk voor vermissing!

Werkkleding tijdens de les

In sommige lessen is werkkleding verplicht. Je krijgt aan het begin van het schooljaar te horen
voor welke lessen dat geldt. Ook wordt dan precies verteld wat je nodig hebt. Op de leermidde-
lenlijst die je krijgt voor de zomervakantie, kun je kijken wat je nodig hebt.
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Kluisjes

Bij ons op school kun je kluisjes gebruiken om je waardevolle spullen in te bewaren. Als het no-
dig is, hebben de schoolleiding en de politie het recht om — zonder voorafgaande mededeling —
je kluisje te (laten) openen en te doorzoeken.

Camerabewaking
In en om de school hangen op diverse plaatsen camera’s voor de veiligheid van de (eigendom-
men van) de leerlingen en het personeel.

School tegen racisme

Onze school hecht er veel waarde aan om expliciet een standpunt in te nemen over racisme. Op
onze school is plaats voor iedereen ongeacht ras, geloof of geaardheid. Wij verwachten van
leerlingen dat zij dit standpunt onderschrijven en zich ernaar gedragen. Het aanzetten of uitdra-
gen van vormen van uitsluiting, haat of discriminatie tegen een bepaalde (bevolkings)groep
wordt niet geaccepteerd of getolereerd. Ook kleding in combinatie met andere symbolen die on-
verdraagzaambheid ten opzichte van anderen uitdragen, wordt niet op onze school geaccepteerd.

Artikel 1-school

Onze school verplicht zich tot het bevorderen van een prettige en veilige sfeer waarin iedereen
elkaar gelijkwaardig en met respect behandelt. Verschillen in geloof, sekse (geslacht), afkomst,
leeftijd, seksuele voorkeur (hetero-, homo- of biseksualiteit) en handicap of chronische ziekte
worden gerespecteerd. Tegen ongewenst gedrag zoals pesten, achterstelling, bedreiging of uit-
sluiting wordt opgetreden. Wanneer iemand niet in zijn of haar waarde wordt gelaten, spreken
we elkaar daar op aan. Op onze school wordt op een positieve manier aandacht besteed aan de
diversiteit in de samenleving. Daarom heeft onze school het predicaat Artikel 1 school’ ontvan-
gen. In artikel 1 van de Nederlandse Grondwet zijn het recht op gelijke behandeling en het ver-
bod op discriminatie vastgelegd.

Leerlingenstatuut
In het leerlingenstatuut van Yuverta zijn diverse zaken opgenomen die over rechten en plichten
van leerlingen gaan, zoals:
e grondrechten van leerlingen
Toelating
¢ huiswerk, toetsing, bevordering
e sancties, schorsing, verwijdering
dagelijkse gang van zaken
De procedure schorsing/verwijdering is opgenomen in het leerlingenstatuut. Het leerlingensta-
tuut ligt ter inzage op de receptie van de school en is hier te downloaden. In het leerlingenstatuut
is ook de klachtenregeling opgenomen.

Privacyreglement

Yuverta verwerkt persoonsgegevens van zijn leerlingen en studenten. Yuverta vindt een goede
omgang met persoonsgegevens van groot belang en is zich bewust van de privacywetgeving.
Wij zijn ervoor verantwoordelijk zorgvuldig met persoonsgegevens om te gaan. In deze docu-
menten lees je hoe we hiermee omgaan.

Calamiteiten

Alle scholen van Yuverta hebben een bedrijfsnoodorganisatie met een BHV-team en een ontrui-
mingsplan. Dit is de organisatie die optreedt bij calamiteiten in en op het terrein van de school.

In het ontruimingsplan staat wat iedereen moet doen op het moment dat er een calamiteit is in
de school. Wat in het ontruimingsplan staat wordt ieder jaar geoefend. Zo weet iedereen wat hij
of zij moet doen op het moment van een calamiteit. Om de telefoon- en internetverbindingen met
de hulpdiensten open te houden wordt iedereen gevraagd om tijdens een calamiteit geen con-
tact met de school op te nemen.
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5. Financiéle informatie

Algemene financiéle informatie over onder andere de vrijwillige ouderbijdrage en de reductiere-
geling is terug te vinden in het algemene gedeelte van de schoolgids. Een specifiek overzicht
van de kosten per locatie is voor ouders en leerlingen beschikbaar op de Yunetpagina van jouw
school. Een overzicht van alle kosten per schoollocatie van Yuverta wordt tevens meegestuurd
als aparte bijlage.
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6. Overige informatie

6.1 Examenresultaten

2022-2023 Aantal Aantal Percentage

leerlingen geslaagden geslaagden

vmbo-b 13 13 100 %

vmbo-k 3 3 100 %

Amsterdam-Qost 16 16 100 %

2021-2022 Aantal Aantal Percentage

leerlingen geslaagden geslaagden

vmbo-b 13 13 100 %

vmbo-k 3 3 100 %

Amsterdam-Oost 16 16 100 %

Informatie over resultaten zoals bijvoorbeeld de doorstroom binnen de school en vervolgoplei-
ding kun je vinden op www.scholenopdekaart.nl.

Na het vmbo

Van leerlingen die in het vierde leerjaar van het vmbo zitten, wordt verwacht dat zij zich op tijd
inschrijven voor een vervolgopleiding. Deze leerlingen moeten namelijk doorleren totdat ze een
startkwalificatie (havo, vwo of mbo-2 diploma) hebben.

Bij beslissingen over overgaan, jouw leerweg en het vakkenpakket is de mening de school door-
slaggevend.

Na het pro

Met het diploma pro stroom je of direct door naar werk of je gaat naar een vervolgopleiding. Wij
bereiden samen met je de overstap voor en helpen jou bij de inschrijving op een ROC of met het
vinden van een baan.

6.2 Namen en contactgegevens

Medewerkers en schoolleiding

De schoolleiding wordt gevormd door:
Meuvr. K. van de Loo

Mevr. S.Tuenter

Leerjaarcodrdinatoren
Mevr. K. Domzalska, onderbouw
Dhr. B. Ddébelman, bovenbouw

Andere belangrijke namen

Dhr. G.J. Kuiper, examensecretaris, LOB codrdinator

Dhr. B. DObelman, examensecretaris pro

Mevr. F. Bos, codrdinator leerlingbegeleiding, codrdinator onderwijsondersteuning en aan-
dachtsfunctionaris huiselijk geweld

Mevr. M. Hovius, verzuimcodrdinator

Mevr. S. Tuenter, coérdinator sociale veiligheid (voorheen pestcodrdinator)
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