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2023
Een jaar om thuis in de toekomst 
te zijn én blijven. Als blauw-groene 
onderwijsinstelling willen wij uitblinken  
in veelzijdig en dynamisch praktijk
gericht onderwijs voor leerlingen, 
studenten en cursisten. We zijn 
betrokken bij het oplossen van 
maatschappelijke vraagstukken  
en met onze ondernemende instelling 
dragen we vernieuwende oplossingen 
aan via onze learning community’s. 
Vanzelfsprekend met de blik gericht  
op een duurzame wereld. 

We zijn ‘thuis in de toekomst’. 
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Binnen Yuverta leiden wij jonge mensen op om een positieve bijdrage te kunnen 
leveren aan de uitdagingen waar Nederland voor staat en aan het creëren  
van een gezonde en leefbare omgeving in de toekomst. 

We geven ze een stevige basis mee  
voor de rest van hun leven en we  
leren ze om zelfstandig duurzame  
keuzes te maken. Yuverta is een  
onderwijsorganisatie die écht  
van betekenis is voor leerlingen,  
studenten, cursisten, medewerkers,  
de regio en ver daarbuiten.

Onze naam associeert  
met jij (yu), toekomst (verte) 
en groen (verde). 

Onze 
kernwaarden
Duurzaam, innovatief, betrokken  
en ondernemend. Klik op het venster 

hiernaast voor de Yuverta film.

→	��Het onderwijs 
van Yuverta
�Thuis in de toekomst zijn en blijven

→ Bekijk de video
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https://youtu.be/uGaZGV3m2QQ
https://youtu.be/uGaZGV3m2QQ


De Yuverta hotspots en hubs (community’s) vormen samen een  
krachtig lerend netwerk op een specifiek thema waarin kennisdeling  
en -uitwisseling een belangrijk onderdeel is. Binnen een hotspot  
werken onderwijs (van vmbo tot wo), bedrijfsleven, overheid,  
belangen- en brancheorganisaties, andere partners en burgers  
samen aan opgaven uit het blauwgroene domein. De regie voor de 
samenwerking met partners en het uitvoeren van activiteiten in de  
hub ligt bij de regio, in afstemming of cocreatie met de hotspotmanager 
van de hotspot waar de hub onderdeel van uitmaakt. Het practoraat  
is de onderzoekspoot van de hotspot(s) en richt zich op kwalitatief  
goed, innovatief, evidence-informed/evidence-based onderwijs. 
 
Bekijk een overzicht van onze hotspots en practoraten 

Yuverta hotspots,  
hubs en practoraten

Wij bieden: 
→ praktijkonderwijs 
→ vmbo 
→ mavo 
→ de vakroute 
→ het groene lyceum 
→ mbo 
→ leven lang ontwikkelen 

Persoonlijk en dichtbij
Verankerd in de regio

In de regio werken we nauw samen met het onderwijs, 
het bedrijfsleven, maatschappelijke organisaties  
en de overheid aan een duurzame verbetering van  
ons onderwijs en onze leefomgeving.

Hotspot 
Boom, bos en natuur

Hotspot Teelt

Hotspot Diermanagement en -welzijn

Hotspot Groene leefbare stad

Hotspot 
Tuin en landschap

Blauwe hotspot
Water, bodem en 
klimaat

Hotspot Duurzaam 
voedselsysteem

Hotspot Biodiversiteit en 
duurzame leefomgeving

vmbo Den Bosch
mbo Den Bosch
llo Den Bosch

chr. vmbo 
Alphen a/d Rijn

chr. vmbo Gouda

vmbo Den Haag-Madestein
vmbo Den Haag-Westvliet

vmbo Oegstgeest

vmbo Aalsmeer
mavo Aalsmeer
mbo   Aalsmeer

vmbo Amsterdam-West
vmbo Amsterdam-Oost
pro    Amsterdam-Oost
mbo   Amsterdam

vmbo 
Montfoort

mbo Velp

vmbo Nijmegen
hgl Nijmegen   
mbo Nijmegen

vmbo Amersfoort
mavo Amersfoort 

vmbo Utrecht
hgl Utrecht

vmbo Houten
mbo Houten
llo Houten

vmbo Horst
hgl Horst
mbo Horst

mbo Boxtel

vmbo Eindhoven
hgl Eindhoven

vmbo Roermond
mbo Roermond
llo Roermond

mbo Helmondmbo Tilburg

vmbo Brielle

vmbo Klaaswaal

vmbo Dordrecht
mavo Dordrecht
mbo Dordrecht

chr. vmbo Ottoland  
chr. vakroute Ottoland

vmbo Heerlen 
mbo Heerlen

mbo Geldermalsen

vmbo Naarden

vmbo Kesteren
hgl Kesteren

chr. vmbo Boskoop

mavo Nederweert

kantoorlocatie 

kantoorlocatie

kantoorlocatie

kantoorlocatie

kantoorlocatie

 mbo Rijswijk                            

mbo Rotterdam

vmbo

mavo

mbo

hgl kantoorlocatie

Hotspot

praktijkonderwijs (pro)

Legenda

vakroute

llo
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https://www.yuverta.nl/over-yuverta/samenwerken/hotspots/


We werken dagelijks aan het continue verbeteren van onze onderwijskwaliteit.  
En daarbij blikken we ook samen vooruit op de uitdagingen die in de blauw-groene  
sector qua werk, organisatie en leren & ontwikkelen op ons afkomen. 
#groeiendoenwesamen

Een jaar van  
thuis in de toekomst  
zijn en blijven

Duurzaam reizen
Yuverta stimuleert duurzaam reizen 
door het reizen met het openbaar 
vervoer en de ov-fiets 100% te 
vergoeden. Ook zijn op Yuverta-
locaties laadpalen voor elektrische 
auto’s te vinden en is het mogelijk 
een (elektrische) fiets te leasen  
via Lease a Bike. 

Het is voor veel mensen een lastige tijd 
door een historisch hoge inflatie met 
flinke prijsverhogingen. Daarom bieden  
wij collega’s die moeilijk kunnen 
rondkomen een steun in de rug. Van 
verschillende voorzieningen kunnen alle 
collega’s gebruik maken. Denk aan een 
eenmalige internetvergoeding, financieel 
advies en diverse voordelige regelingen. 
Sommige zijn gericht op collega’s die  
het in deze tijd moeilijker hebben.

Steun in de rug

Op alle Yuverta-locaties organiseerden 
we activiteiten om nieuwe leerlingen, 
studenten, cursisten en collega’s 
welkom te heten. Ook organiseerden we 
de AANweek, een week voor collega’s 
om elkaar beter te leren kennen en een 
beter beeld te krijgen van de ambities 
en activiteiten van Yuverta. En startten 
we met AANhakers, maandelijkse korte 
en krachtige inspiratiesessies. 

Start schooljaar  
en AANweek

Dit jaar werd een Yuverta Gender 
& Sexuality Alliance Community 
opgezet. Deze community bestaat  
uit 40 medewerkers die op hun vmbo- 
of mbo-locatie GSA-leerlingen en 
-studenten begeleiden of zich actief 
binnen de school bezighouden met 
diversiteit en inclusie en hierover 
met elkaar ideeën en gedachten 
uitwisselen. 

GSA Community
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Yuverta ontving een officiële Erasmus+ 
Accreditatie voor het vo, naast die voor het mbo.  
Een mooie erkenning voor onze internationale 
activiteiten en samenwerkingsprojecten.  
We hebben duidelijke, toekomstbestendige  
plannen voor internationalisering en gaan hier  
de komende jaren verder mee aan de slag. 

Erasmus+ 
Accreditatie VO

YUstart voor leidinggevenden is 
een introductieprogramma speciaal 
ontwikkeld voor nieuwe leidinggevenden 
bij Yuverta. Door het volgen van 
verschillende ontwikkelbijeenkomsten, 
leren nieuwe leidinggevenden de 
organisatie (beter) kennen en worden  
ze meegenomen in alle aspecten van  
ons onderwijs. Verder zorgen we ervoor 
dat elke nieuwe leidinggevende een 
‘buddy’ krijgt. 

Onboarding 
voor nieuwe 
leidinggevenden Op landgoed Larenstein in Velp lanceerden we op 18 maart 2023 

de hotspot Boom, bos en natuur. Dit is een plek waar  
het praktijkgerichte beroepsonderwijs, het bedrijfsleven,  
de overheid en andere geïnteresseerden met elkaar samenwerken 
aan vraagstukken over bomen, bos en natuur. 

De video hiernaast 
geeft een mooie impressie 
van de opening.

Lancering hotspot  
Boom, bos en natuur

→ Bekijk de video
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https://www.linkedin.com/posts/heleenvaneert_vandaag-was-de-lancering-van-de-hotspot-boom-activity-7042945324633489408-ZB8b


Op donderdag 26 oktober opende  
Yuverta in Dordrecht haar vmbo en 
mbo-gebouwen. Bij het officiële moment 
plantten we samen met wethouder  
Van Benschop symbolisch een boom.  
De mijlpaal werd gevierd met een open huis 
voor alle geïnteresseerden om de nieuwe 
groen-blauwe leeromgeving te verkennen. 
Op het terrein zijn verschillende 
innovaties te zien die gerelateerd zijn 
aan duurzaamheid, waterbeheer en 
groenvoorziening.

Officiële opening  
Yuverta Dordrecht

Yuverta gaat circulaire economie verweven in al haar opleidingen. 
Samen met Gilde Opleidingen en VISTA college wordt met behulp 
van subsidie vanuit de Provincie Limburg een basismodule over 
circulaire economie ontwikkeld die vanaf december 2025 voor 
iedere student en docent op alle niveaus binnen het mbo in 
Limburg te gebruiken is. Zo ontwikkelen we samen vernieuwend  
en praktijkgericht onderwijs en leiden we mensen op die alles  
in huis hebben om een positieve bijdrage te leveren  
aan de arbeidsmarkt van de toekomst.

Ontwikkeling basismodule 
circulaire economie

Op 8 juni 2023 organiseerde 
Yuverta het Yufest-festival op het 
recreatieterrein het Lingebos in Vuren. 
Dit festival was bedoeld voor alle 
collega’s en stond in het teken  
van verbinden en elkaar ontmoeten. 

Yufest
Jaarlijks verwelkomen we binnen Yuverta nieuwe collega’s. Collega’s die een 
(deeltijd)lerarenopleiding of een zij-instroomtraject volgen of al ervaring hebben 
opgedaan als docent. Binnen onze opleidingsschool staat het opleiden en de 
verdere professionele ontwikkeling van deze docenten centraal. Maar ook onze 
huidige collega’s kunnen zich via de opleidingsschool verder ontwikkelen. En dat 
doen we samen. Met collega’s binnen Yuverta, maar ook buiten onze schoolmuren. 
We werken bijvoorbeeld in de regio’s samen met verschillende lerarenopleidingen.

Yuverta-opleidingsschool
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Actief bijdragen aan een duurzame wereld is een van de twee kernambities van 
Yuverta. Daarmee laten we zien dat we de uitdagingen waar onze maatschappij 
voor staat, centraal stellen in ons onderwijs. De Sustainable Development Goals 
vormen daarbij het fundament. Dat zijn zeventien doelen van de Verenigde 
Naties die van de wereld een betere plek moeten maken in 2030 en die zowel 
gaan over de groene als de sociale kant van duurzaamheid.

Yuverta richt zich op deze  
7 Sustainable Development Goals:

→	��Duurzaamheid  
is kernambitie
�Wij dragen actief bij aan een leefbare wereld

4. 

Kwaliteits

onderwijs

6. Schoon  
drinkwater
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Als eerste vo- en mbo-onderwijsinstelling in Nederland omarmt Yuverta 
ClimateFresk. ClimateFresk is een spel dat je met een groep kunt spelen  
door de klimaatvraagstukken van de toekomst op tafel te brengen en 
daar het gesprek over te voeren. Om zo bewustwording te creëren 
welke impact je als individu, team, school en organisatie kunt maken. 

Yuverta omarmt ClimateFresk

Maar liefst zeven busjes vol plafondplaten, LED-panelen,  
beamers, smartboards, werkplaatscontactdozen werden door  
een groep vrijwilligers vakkundig uit het oude schoolgebouw  
in Roermond verwijderd. Al het materiaal wordt hergebruikt 
bij de realisatie van de herontwikkelingsplannen van het  
oude Philipsterrein in Roermond. 

Materialen oudbouw Yuverta 
Roermond worden hergebruikt

Vol trots reikten wij in november Lionel-
certificaten uit aan 12 deelnemers van het 
talentprogramma voor jonge vluchtelingen. 
De minderjarige alleenreizende vluchtelingen 
uit Eritrea en Syrië zijn in juni een hele 
dag bij ons in Boxtel op school geweest en 
maakten kennis met ons groene onderwijs. 
Ze zijn rondgeleid door onze studenten en  
zij hebben diverse workshops doorlopen. 

Van betekenis zijn  
voor jonge 
vluchtelingen
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Tien Nederlandse mbo’s, hbo’s en universiteiten, waaronder Yuverta,  
doen mee aan het kennisprogramma klimaatadaptatie, een initiatief  
van Rijkswaterstaat. Het programma, gepresenteerd op 24 mei ter  
ere van het 225-jarig jubileum van Rijkswaterstaat, bundelt kennis  
over klimaatadaptatie en vertaalt deze naar praktische oplossingen. 
Studenten en collega's van Yuverta, waaronder Sven Rutten en  
Rik In 't Veld, deelden hun onderzoeksresultaten en ervaringen.  
Collega Joris van der Gun sprak met koning Willem-Alexander en andere 
hoogwaardigheidsbekleders over de rol van mbo’s in klimaatadaptatie. 
Klimaatverandering vraagt om nieuwe kennis en vaardigheden vanwege 
toenemende extreme weersomstandigheden. 

Deelname aan  
kennisprogramma klimaatadaptie

Team Duurzaamheid nam dit jaar de eerste  
prijs van de SustainaBul VO en de derde prijs 
van de SustainaBul MBO in ontvangst.  
De SustainaBul is een initiatief van Coöperatie 
Leren voor Morgen waarbij door middel van 
ranking onderwijsinstellingen van elkaar en  
met elkaar leren om duurzaamheid binnen  
het onderwijs te bevorderen.

SustainaBul

Yuverta levert actief een bijdrage aan een duurzame wereld,  
onder andere door maandelijkse greentalks. In deze greentalks  
delen collega’s op welke manier zij duurzame impact maken en 
daarmee inspireren ze collega’s, studenten, leerlingen en  
cursisten om ook duurzame en bewuste keuzes te maken.

Klik hiernaast en bekijk  
de Greentalk-video 'Bomen' 
van collega Corik Geurts.

Greentalks

→ Bekijk de video
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https://www.youtube.com/watch?v=pWEulfuEf5M
https://www.youtube.com/watch?v=pWEulfuEf5M


Met alle collega’s en samenwerkingspartners werken we samen aan het  
dagelijks mogelijk maken van ons blauw-groene onderwijs. De veranderende 
samenleving vraagt om een andere kijk op de organisatie van het onderwijs.  
We blikken daarom binnen het strategische traject Yuverta+10 vooruit en 
sorteren voor op de toekomst, waarbij we onze onderwijskwaliteit hoog 
houden, vernieuwend blijven binnen onze opleidingenportfolio en onze 
organisatie toekomstbestendig inrichten. Kansengelijkheid, de aansluiting 
onderwijs-arbeidsmarkt, het onderwijs van de toekomst en modern 
werkgeverschap staan als speerpunten op de agenda.

Foto: links Cyrille van Bragt en rechts Annemarie Moons

2023: een jaar om thuis in  
de toekomst te zijn en te blijven

We staan naast de leerlingen, studenten en cursisten,  
als coach en teamspeler. Geven hun de ruimte om te groeien en 
ontwikkelen. En stimuleren ze om ook internationale ervaringen  
binnen het groene domein op te doen om hun blikveld te verruimen  
en zich als persoon breed te ontwikkelen. Ze leren over groen,  
water, klimaat, eten, planten en dieren. In een vertrouwde en  
veilige omgeving waar iedereen en elk talent ertoe doet.  

→	��De doeners 
die het maken
Dat zijn onze leerlingen, studenten en cursisten
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2023
3.235 nieuwe leerlingen 

Totaal 13.401

Aantal leerlingen verdeeld 
over 27 locaties:

	→ praktijkonderwijs
	→ vmbo
	→mavo
	→ vakroute
	→ het groene lyceum

vmbo 
2.814 leerlingen geslaagd

92%

Wat onze leerlingen 
zelf van ons  
onderwijs vinden?

Leerlingen van 
Yuverta vmbo Boskoop 
vertellen erover 
op Yuverta TV

Leerling 
tevredenheid

Ouder 
tevredenheid Schoolklimaat

Sociale 
veiligheid

→	 Grootste locatie: 818 leerlingen
→	 Kleinste locatie: 271 leerlingen

(peildatum 31-12-2023)
Leerling Maxime kan niet lezen door 
een oogafwijking, toch is ze dit jaar 
cum laude geslaagd bij Yuverta vmbo 
Den Bosch. Hoe? Met veel motivatie, 
doorzettingsvermogen en hulp van 
de Yuverta-collega’s. We zijn trots 
op Maxime en de Yuverta-collega’s 
die Maxime begeleid hebben. 

Maxime slaagt 
zonder te lezen

Foto: Marc Bolsius

6,2 7,5 6,7 9,0
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https://youtu.be/rwbMynwzW0c
https://youtu.be/rwbMynwzW0c


5.000 stageplekken,  
ook internationaal

leven lang 
ontwikkelen 

2023
2.903 nieuwe studenten

Interne doorstroom  
vmbo naar mbo: 

12%

Met de Hotspots  
als ontmoetingsplek  

in de regio

7.788 studenten mbo

78% bol
22% bbl

Verdeeld over 17 locaties 

Tijdens de DutchDesignWeek (DDW) organiseert Yuverta mbo Boxtel,  
samen met andere partners, heuse exposities met titels als ‘van grauw  
naar wauw’, ‘Van betonjungle naar groene oase’ en ‘de Gre-entree’.  
Met trots presenteerden we het vergroeningsproject sectie-c en  
andere werkstukken van getalenteerde studenten en van alumni  
van de opleiding bloem, groen en styling. 

Deelname DutchDesignWeek
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Student Tessa behaalde zilver 
bij het NK Dierverzorger en 
nam deel aan de European 
Animal Care Competition.

Studenten Skip en Teun 
behaalden brons bij het  
NK Hovenier. 

Leerlingen Delayna en Floor  
werden Nederlands Kampioen  
Horeca, Bakkerij & Recreatie. 

Leerlingen Jan en Yesse  
behaalden zilver bij het NK 
Tuinontwerp & - aanleg.

In 2023 kwalificeerden verschillende Yuverta-teams  
zich voor de finales van Skills Talents (voor vmbo-leerlingen)  
en Skills Heroes (voor mbo-studenten), de landelijke 
vakwedstrijden voor het vmbo en het mbo. De volgende studenten 
vertegenwoordigen Yuverta tijdens de landelijke finale in 2024:

→ Bloemwerk	 leerlingen NouhaÏla en Roos
→ Horeca, Bakkerij & Recreatie	� leerlingen Joy en Thijmen en  

leerlingen Indy en Ilse
→ Economie & Ondernemen	� leerlingen Katie en Mijke en  

leerlingen Esmee en Feline 
→ Tuinontwerp en -aanleg	 leerlingen Jur en Noud 
→ Bloembinder	 student Gerrit
→ Dierverzorger	 student Esmee
→ Monteur Mobiele Werktuigen	 student Koen
→ Ondernemer Retail	 student Dylan
→ Hovenier	 studenten Skip en Teun
→ Paraveterinair	 student Mayra
→ Groen Grond Infra	 studenten Kylian en Loes

Wat zijn we trots op deze toppers!

Skills The Finals

Student Gerrit werd  
Nederlands Kampioen Bloembinder  
en nam deel aan EuroSkills 2023  
in Polen waar hij de vijfde plaats 
behaalde en een ‘medal for 
excellence’ ontving.

→ Bekijk de video

→ Bekijk de video

→ Bekijk de video
2726

https://youtu.be/4NqWDUHpQwc?si=2j4G60WjNd2ojKx7
https://youtu.be/AbEn2v3wvg4?si=xZwMaQsCUw1_kItA
https://youtu.be/vSPTlpZegVY?si=gN5Kjdb4ggDbuXNx


Student Rick
Engelengeduld heeft Rick, student Bos- en 
Natuurbeheer bij onze mbo-locatie in Velp. 
Tijdens zijn stage bij Floron werkte hij aan 
het opkweken en verzorgen van de zeldzame 
en kwetsbare Zwartblauwe rapunzel en 
Berghertshooi. Daarmee leverde hij een 
belangrijke bijdrage aan het veiligstellen van 
deze plantensoorten voor de toekomst.

Student Emy
Emy volgt de opleiding Leefbare stad en 
klimaat. Zij liep 1 dag in de week stage bij 
HOEK. En liep daar zowel binnen als buiten 
mee. Zo ging ze een dag mee planten op 
vakantiepark Kijkduin en nam een collega 
haar mee naar het project Sancta Maria.

Student Christiaan 
Christiaan deed praktijkonderzoek bij Stichting 
Oceans at Work. "Tijdens mijn stage heb ik 
superveel geleerd op het gebied van het 
kweken van mariene organismen, zowel dierlijk 
als plantaardig. En ook over de rol van alle 
verschillende schakels in de voedselkringloop, 
kennis die nodig is voor circulaire viskweek.”

→ In de spotlight

Innovatieronde
Yuverta wil vernieuwen en innoveren zodat we ‘thuis in de toekomst’ blijven.  
Via de Innovatieronde stimuleren we jaarlijks ideeën voor onderwijsontwikkeling 
en -vernieuwing met geld en ondersteuning. In 2023 kregen twintig project
ideeën groen licht om verder uitgewerkt te worden tot een concreet plan.

Tijdens de derde periode van schooljaar 2023 schreven derdejaars  
studenten van Yuverta een visiedocument over de stad van de toekomst,  
waarbij generatieve AI werd toegepast. Het project eindigde met  
een seminar waar studenten hun visie 
presenteerden, waarbij ze gebruik 
maakten van AI-tools zoals ChatGPT, 
Midjourney en DALL·E. Dit vergrootte 
de verbeeldingskracht en ondersteuning 
van hun werk. Het project leidde tot 
vragen over effectieve begeleiding, 
leerrendement, en ethisch gebruik van 
AI, met trainingen voor docenten in 
ontwikkeling. 

Lees het artikel dat Gerjan De Ruiter,
Yuverta-docent circulaire economie
erover schreef.

Studentenvisie over  
AI in het onderwijs

→ Lees het artikel
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https://www.linkedin.com/pulse/het-gebruik-van-generatieve-ai-stimuleren/?trackingId=ryOu0UStT3WcHW0snju9Mw%3D%3D
https://www.linkedin.com/pulse/het-gebruik-van-generatieve-ai-stimuleren/?trackingId=ryOu0UStT3WcHW0snju9Mw%3D%3D
https://www.linkedin.com/pulse/het-gebruik-van-generatieve-ai-stimuleren/?trackingId=ryOu0UStT3WcHW0snju9Mw%3D%3D
https://www.linkedin.com/pulse/het-gebruik-van-generatieve-ai-stimuleren/?trackingId=ryOu0UStT3WcHW0snju9Mw%3D%3D


Op 16 maart presenteren 32 studenten Tuin- en landschapsinrichting van  
mbo Boxtel hun plannen voor het vergroenen van Sectie-C in Eindhoven.  
Ze werkten tien weken aan klimaat-adaptieve oplossingen voor wateroverlast, 
hittestress en groenvoorziening. Hun ideeën worden gepresenteerd aan diverse 
belanghebbenden, en proefopstellingen worden op een later moment uitgevoerd 
met hoveniersbedrijf Soontiëns. Dit project, dat jaarlijks herhaald wordt,  
vormt een Urban Living Lab waar studenten kunnen leren en experimenteren.  

Yuverta mbo Heerlen deed mee aan de actie ‘Geef een jas, verwarm een hart’  
om mensen in Limburg te helpen en duurzaamheid te bevorderen. Docenten  
Tom Quaedvlieg en David Loozen betrokken studenten die het vak duurzaamheid 
volgen, gericht op reduce, reuse en recycle. Ze riepen op om jassen in te leveren, 
wat leidde tot de inzameling van ruim 60 jassen door studenten en docenten. 

Succesvolle pilot Sectie-C

Geef een jas, verwarm een hart

Studenten van de opleiding Adviseur  
duurzame leefomgeving wonnen op 9 juni 2023 
de publieksprijs van de Food Boost Challenge. 
De studenten sleepten de prijs in de wacht 
met hun idee de Powerbox - dé oplossing voor 
energie en herstel van sportende jongeren. 
De Food Boost Challenge heeft als doel om 
jongeren tussen 12 en 24 jaar te verleiden  
tot gezondere eetgewoontes.   

Publieksprijs Food 
Boost Challenge voor 
Yuverta-studenten
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https://www.youtube.com/watch?v=sGFg6_mxJd4


1.932 vrouwen
1.182 mannen

3.114 collega’s
Voor 2.466 fulltime banen

Vast contract: 
2.147
Tijdelijk contract: 
967

117
1.150

1.080
642
125

25 - 40 jaar

> 65 jaar

40 - 55 jaar

< 25 jaar

55 - 65 jaar

Onderwijzend personeel: 1.940

Onderwijsondersteunend  

personeel: 319

Ondersteunend en beheer  

personeel: 704

Directie en management: 151

	 →

	 →

	 →

	 →

→	��Onderwijs is 
mensenwerk
We staan naast de leerlingen, studenten  
en cursisten, als coach en teamspeler
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Medezeggenschapsraad
Binnen Yuverta zijn verschillende medezeggenschapsraden georganiseerd: 
→	 centrale studentenraad en lokale studentenraden
→	 centrale ouderraad en lokale ouderraden 
→	� de ondernemingsraad, regio-participatiegroepen  

en locatie-participatiegroepen

Zij denken en praten mee en oefenen op specifieke momenten  
invloed uit op het beleid en de te nemen besluiten binnen de organisatie.  
Ook brachten zij dit jaar zelf onderwerpen onder de aandacht.  
Zoals bijvoorbeeld de communicatie voor en met ouders, de voorlichting 
over opleidingen voor nieuwe studenten en het welbevinden van 
studenten. 

Docent 
Harrie Verbeek 
kampioen 
boomklimmen
Op 21 mei 2023 wint onze docent 
Harrie Verbeek het Nederlands 
Kampioenschap boomklimmen.  
Harrie moest er niet alleen letterlijk 
voor in een boom klimmen, maar daar 
ook allerlei vaardigheden laten zien 
als klimmen, takken snoeien en iemand 
redden. Het bezorgde Harrie Verbeek 
uit Waalre de kampioenstitel in het 
klimmen voor boomverzorgers.

Yuverta-docent Anja Bronda won  
de Skills Heroes Docenten Bokaal 2023. 
Zij leverde volgens de Skills-jury een 
buitengewone bijdrage aan de Skills 
Heroes-wedstrijden en inspireerde en 
stimuleerde Yuverta mbo-studenten  
om te groeien in hun vakgebied.

Docent Anja Bronda 
wint Skills Heroes 
Docenten Bokaal '23
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14 juni was een spannende dag  
voor de Yuverta-leerlingen die  
in hun laatste schooljaar zitten.  
De uitslag van de eindexamens! 
Bekijk hiernaast hoe docent en 
mentor Hilde het goede nieuws 
bracht in Eindhoven.

Debora Treep en tweedejaarsstudenten 
van de Yuverta-mbo opleiding Leefbare 
stad en klimaat werkten dit jaar samen met 
Voedselpark Amsterdam. De studenten  
leren ecologische intelligentie te ont
wikkelen, zodat ze bewuster kunnen  
handelen en denken voor onze planeet. 
Debora Treep staat in de Trouw Duurzame 
100 en vertelt in een interview met 
Groenpact over duurzaamheid in het 
onderwijs, onze opleiding 'Leefbare stad en 
klimaat' en hoe studenten bij ons leren om 
zelfstandig duurzame keuzes te maken door 
een andere manier van denken en doen.

Leren zelfstandig  
duurzame keuzes  
te maken

Uitslag eindexamens

→ Lees het artikel

→ Bekijk de video
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https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7075478083532722177/
https://www.groenpact.nl/groen-in-actie/groen-in-actie-in-de-duurzame-100
https://www.groenpact.nl/groen-in-actie/groen-in-actie-in-de-duurzame-100
https://www.groenpact.nl/groen-in-actie/groen-in-actie-in-de-duurzame-100
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7075478083532722177/


In januari is het Erasmus+ project BARCOVE (Building Applied Research Facility  
into an Centre of Vocational Excellence) gestart. Dit internationale onderzoeks
project heeft als doel een innovatief en normstellend model te ontwikkelen  
voor samenwerking tussen scholen en bedrijven rond beroepsonderwijs en 
-opleiding. Het richt zich op toegepast onderzoek als hefboom voor  
technische innovatie in stedelijke ruimte en waterbeheer.  
Naast Yuverta zijn vanuit Nederland ook CIV Water en  
Koninklijke Ginkelgroep aangesloten. 

In september ontmoeten de  
projectpartners en studenten  
elkaar in Aarhus Denemarken  
voor de Blue-Green Innovation  
Challenge Hackathon.

Binnen het blauwgroen praktijkgericht onderwijs werken wij samen met het 
bedrijfsleven en laten we de kennis die binnen deze samenwerkingen ontstaat, 
terugvloeien in het onderwijs. Het onderwijs ontwikkelt op deze manier mee.  
We participeren in verschillende nationale, regionale en internationale samen
werkingsverbanden zoals zoals Groenpact, de Green Deal natuurinclusieve 
landbouw, de Fruit Tech Campus, Beet! en het European Platform Urban 
Greening. En werken samen met brancheverenigingen zoals de koninklijke  
VHG en andere belanghebbenden zoals IVN Natuureducatie.

Toegepast onderzoek voor  
technische innovatie in  
stedelijke ruimte en waterbeheer

Samen met het onderwijs, het bedrijfsleven, maatschappelijke 
organisaties en de overheid verkennen we de wereld van nu en  
morgen. Op deze manier groeien, verbeteren en bewegen we mee  
met de snel veranderende wereld om ons heen. Samen werken we  
aan een duurzame verbetering van ons onderwijs en maken we  
de wereld steeds een beetje groener.

→	��Groeien 
doen we samen
Voor een groene wereld

→ Bekijk de video
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https://www.youtube.com/watch?v=Hp0fG14IKgw


Op 21 juni 2023 organiseerde Yuverta mbo Den Bosch het evenement 
BELEEF! voor het eerst, waarbij studenten en docenten de bezoekers 
inspireerden in de richtingen Dier, Voeding en Bloem, groen en styling. 
Meer dan 200 bezoekers kwamen om het evenement te ervaren.  
Dit werd mogelijk gemaakt dankzij Kennispact MBO Brabant,  
Koning Willem I College en Summa College. 

BELEEF!  

Op 26 januari 2023 gaat het Practoraat Duurzaam Bodembeheer onder leiding 
van Willem Jan van de Kamp officieel van start. Binnen het Practoraat Water en 
Bodem heeft Yuverta-practor Patrick Asmawidjaja op vrijdag 2 juni 2023 zijn 
practorale rede gehouden, getiteld ‘Flow’, over praktijkgericht onderzoek op 
het gebied van water en bodem. Het programma wordt verrijkt  
door partners Stichting Waterpro, Koninklijke Ginkel Groep,  
Oasen en Francis Kookt. Op 8 december 2023 
presenteerde Patrick ‘Dirt’ om te vertellen  
op welke manier het practoraat samen  
met docenten, leerlingen en studenten van 
Yuverta een bijdrage levert aan een vitale 
bodem door middel van praktijkgericht 
onderzoek in het (v)mbo.

Op welke manier practor Patrick  
leerlingen en studenten laat kennismaken  
met praktijkgericht onderzoek lees je in  
dit artikel van Groenpact: Practoraat 
'Water en bodem' brengt leven.

Yuverta-practoraten in actie

Nationale 
Boomfeestdag
Tijdens de Nationale Boomfeestdag 
hebben Yuverta-studenten van de 
opleiding Bos- en natuurbeheer 
basisschoolleerlingen begeleid en ze van 
alles verteld over bomen en het planten 
van bomen. Leerzaam voor de kinderen 
én voor onze studenten die zo konden 
oefenen met het geven van instructies.

→ Lees het artikel

→ Bekijk de video
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https://www.groenpact.nl/groen-in-actie/practoraat-water-en-bodem-brengt-leven
https://www.groenpact.nl/groen-in-actie/practoraat-water-en-bodem-brengt-leven
https://www.groenpact.nl/groen-in-actie/practoraat-water-en-bodem-brengt-leven
https://youtu.be/c7xA30d4U6E?si=fDPGe1Zo_jUFJJNq


Het lezen van boeken draagt bij aan 
het vergroten van de woordenschat 
en de leesvaardigheid. Op verschillende 
schoollocaties is daarom een 
samenwerking met een openbare 
bibliotheek gestart. Yuverta vmbo 
Gouda en Yuverta vmbo Den Bosch 
openden zelfs in samenwerking met 
de openbare bibliotheek een eigen 
schoolbibliotheek. 

Schoolbibliotheek 

Yuverta vmbo en de Leo Kannerschool 
VSO in Oegstgeest werken samen om 
leerlingen in het speciaalonderwijs  
een kans te geven een vmbo-basis of  
kader-diploma te halen. De meeste 
speciale scholen hebben geen 
examenlicentie, waardoor leerlingen 
geen vmbo-diploma kunnen behalen. 
Dankzij de samenwerking kunnen 
leerlingen nu praktijklessen volgen en 
examens afleggen in beroepsgerichte 
vakken bij Yuverta vmbo.

Samenwerking met 
speciaalonderwijs 

Het team van Online Leren heeft een nieuw lespakket 
'Biodiversiteit en kringlooplandbouw in open teelten' gemaakt 
in samenwerking met Wageningen University & Research. 
Het lespakket bestaat uit 10 hoofdstukken waarin studenten 
kennismaken met het concept biodiversiteitsmonitoring  
en de ecologische-en economische aspecten  
van biodiversiteitsherstel. Het lespakket  
is ontwikkeld voor derde en vierde jaar  
mbo studenten (niveau 3 en 4).

Bekijk blauwgroenlespakket.nl

Nieuw lespakket voor  
team Online Leren 

Het onderwijs is in toenemende mate afhankelijk van informatie en ICT. 
Dat brengt risico’s met zich mee, zoals cyberaanvallen. Daarom werken 
we met de nieuwste software, laten we ons geregeld trainen, zijn we 
voorbereid op mogelijke cyberaanvallen en wisselen we kennis en kunde uit 
met onderwijscollega’s buiten Yuverta. Zo voorkomen we privacyincidenten 
en waarborgen we de continuïteit en veiligheid van ons onderwijs en onze 
bedrijfsvoering.

Beveiliging data

→ 

Bekijk de website

4342

https://blauwgroenlespakket.nl/openteelten/
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Onze Hotspot Groene leefbare stad heeft het initiatief genomen om samen 
met de Koninklijke Ginkel Groep een groen onderwijsdak te realiseren voor 
het groene vmbo- en mbo-onderwijs. Dit groene onderwijsdak is uniek in de 
regio Utrecht, en zowel het onderwijs als het bedrijfsleven profiteren hiervan. 
Studenten kunnen op deze manier in real-time leren hoe ze duurzame groene 
daken en gevels kunnen aanleggen én onderhouden.

Ontwikkeling groen onderwijsdak

Tijdens de International Urban Greening 
Week, georganiseerd door het European 
Platform for Urban Greening, kwamen 
twintig Europese studenten op 
bezoek bij Yuverta. Samen met onze 
studenten gingen ze aan de slag met 
het vergroenen van het stationsgebied 
in de gemeente Houten. Tegelijkertijd 
gingen zeven studenten van Yuverta-
locatie Dordrecht naar Finland. Ook is 
Yuverta sinds dit jaar verbonden aan 
het Platform of Vocational Excellence 
Water, een Europees project over 
water. In dit project ontwikkelen we 
lesmateriaal en denken we samen na 
hoe we de watersector interessanter 
kunnen maken. 

Internationale 
samenwerking  
en ontwikkeling  
mbo-studenten

In Naarden starten wij samen met MBO College Hilversum een doorlopende 
leerroute van het vmbo naar het mbo voor de opleiding Hospitality Studies. 
Op deze manier hopen we samen uitval van leerlingen te verminderen.

Samenwerking  
om uitval te voorkomen

Yuverta LLO lanceert 
nieuwe website:

llo.yuverta.nl
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Kiek Terstappen en Sem Frijns,  
twee eerstejaarsstudenten van onze  
mbo-opleiding Adviseur duurzame 
leefomgeving in Heerlen, stonden in  
de finale van de Nationale Hackathon 
Circulaire Economie 2023. Samen met 
studenten Manuel Gaertner en  
Evi Kweens van Zuyd Hogeschool.

Nationale Hackathon 
Circulaire Economie

Samen met de gemeente Saba 
tekenden we een Memorandum 
of Understanding om de komende 
vijf jaar te verkennen hoe groen 
onderwijs kan bijdragen aan de 
doelen en ambities van Saba en hoe 
groen beroepsonderwijs zich op het 
eiland kan vestigen. Minister van 
Onderwijs, Cultuur en Wetenschap, 
Robbert Dijkgraaf, was bij dit 
bijzondere moment aanwezig.  

Memorandum  
of Understanding 
met Saba

→ 	 € 294,2 miljoen omzet
→ 	� € 4,7 miljoen geïnvesteerd in  

ICT-middelen en meubilair
→ 	� € 19,4 miljoen geïnvesteerd in  

huisvesting (duurzame nieuwbouw,  
verbouw, renovatie en groene omgeving)

We sluiten Metro 
succesvol af. 

Metro is een meerjaren
programma dat zich richt op 
het succesvol implementeren 
van de harmonisaties ICT- 
infrastructuur, Applicatie
landschap en ICT-organisatie 
voor Yuverta. 

Via het programma 
“FLY” (Future Leaders 
Yuverta) investeert 
Yuverta in nieuw 
leiderschapstalent.
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Colofon
Beroepsfotografie
Igor Roelofsen
Christ Clijsen
Paul Engelkes 
Dion Huiberts 
Raphaël Drent
Gijs Versteegh
Hans van der Woerd
Marc Bolsius
Femke Ketelaar
Kirsten van Valkenburg

Dit jaarverslag is een uitgave van  
Yuverta en is met zorg samengesteld.  
Dank aan alle Yuverta-collega's voor hun 
bijdrage aan de creatie van deze uitgave.

Meer lezen over  
Yuverta in 2023? 
Bekijk dan ons jaarverslag.  

→ 

Lees het jaarverslag
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https://issuu.com/yuverta_onderwijs/docs/yuverta_jaarverslag_2023
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